
附件

大涌镇村（社区）妇代会改建妇联工作流程
一、成立村（社区）妇代会改建妇联工作领导小组。

二、镇妇联草拟《大涌镇村（社区）妇代会改建妇联工作实施方案》，并提请同级党委批转相关村（社区）党组织执行。《方案》要确定改建工作方案、步骤、时间以及相关村（社区）妇女代表大会的代表和执委名额。（根据村、社区常住妇女人口情况，妇女代表名额一般为30－60名；执委名额为11－15名。）
三、召开动员大会,具体部署村 (社区)妇代会改建妇联工作，并做好改建工作骨干培训。

四、村（社区）妇代会根据上级党委有关要求，成立妇女代表大会筹备工作领导小组，负责做好本辖区妇女代表选举、代表资格审核、会议工作报告、会议选举办法以及其他筹备工作。同时向村（社区）党组织提交《关于提名XX村（社区）第一届妇联执委、主席、副主席候选人建议人选的请示》，经村（社区）党组织审核，并报上级妇联和组织部门同意后由村（社区）党组织予以批复。

五、召开妇女代表大会。会标：大涌镇XX村（社区）第一次妇女代表大会。大会的主要议程：一是作妇代会工作报告；二是选举产生第一届村（社区）妇联执行委员会；三是召开村（社区）妇联执委会议，选举产生妇联主席、副主席；四是向大会宣布当选名单；五是新当选的村（社区）妇联主席讲话；六是镇妇联领导讲话。

六、选举结束后，各村（社区）妇联要及时做好以下几项工作：一是要将选举结果以书面形式向村（社区）党组织报告，并报镇妇联备案；二是要做好妇联建章立制工作；三是要做好妇联换届选举工作总结和资料归档。

七、镇妇联要在各村（社区）妇代会改建妇联工作完成后，及时做好改建工作总结以及村（社区）妇联基本情况的汇总，并上报市妇联。



