
沙溪镇房屋租赁管理工作奖补

专项资金管理暂行办法

（征求意见稿）
一、总则

第一条、为促进我镇平安建设和经济社会高质量发展，全面提高村组管治能力，提升各村房屋租赁管理水平，发挥村组在加强房屋租赁中的积极作用，根据《沙溪镇关于深化“5+100”管理机制加强房屋租赁管理工作的通知》，制定本办法。
    第二条、本办法所称专项资金（下称“专项资金”），是指镇政府在镇财政预算中安排，由镇财政分局和租赁办统筹管理，用于促进我镇房屋租赁管理工作的专项资金。
第三条、专项资金的管理和使用，遵守国家有关法律、法规、规章及省、市有关文件规定，遵循公开透明、相对集中、科学管理、加强监督的原则。
二、管理职责及分工
    第四条、租赁办主要职责如下： 
   （一）提出年度专项资金的预算需求，报财政分局纳入部门预算；
（二）参照房屋租赁相关税收镇留成部分、代征手续费和流动人口服务管理专项资金收入，根据各项工作要求对村居进行考核，每月计算各村（居）应奖补金额交财政分局；    

（三）监督检查各村（居）委会专项资金管理的使用情况。
    第五条、镇财政分局主要职责如下：
    （一）审核专项资金预算，统一纳入部门预算给予安排专项资金年度预算，年终编制专项资金决算；
    （二）监督检查专项资金管理和使用情况。
    第六条、使用专项资金的村（居）委会，应当履行下列职责：
（一）按照“5+100”管理要求对出租屋进行初查初核。各村（居）必须做好前置审批工作，会同有关部门严格做好出租屋资格把关，在办理租赁登记备案前进行准入检查、在备案登记回执年审时进行复检，对准入检查和复检不符合出租条件的，要坚决予以“摘牌”，力促业态低端、居住条件恶劣的出租屋退出房屋租赁市场，鼓励引导村民、村组出租物业按照高质量发展要求进行升级改造，完善配套设施建设，实现物业增值、租金增收。
（二）各村（居）负责组织每月对辖区出租屋至少开展一次检查，对列为“重点户”的出租屋每半个月至少检查一次。

（三）各村（居）在日常工作中发现出租屋违反“5+100”管理要求的，督促出租人或承租人进行整改。逾期不整改的，通过综合网格化系统报送至村（居）中网格解决。村（居）亦无法解决的，通过系统反馈至租赁办。

（四）督促房屋出租人及承租人依法履行责任；
（五）根据本村流动人口、出租屋实际数量配备巡查员并对其进行业务指导；
（六）对租赁办法依法依规提出意见；
    （七）确保项目奖补资金按规定用途专款专用； 
（八）对项目资金设置专账管理、专账核算； 
（九）对专项资金使用的完整性、合规性、真实性负责。
    （十）接受镇有关部门的监督检查和考核。
三、补助对象、范围、方式、条件和标准
    第七条、补助对象：对在房屋租赁管理工作过程中协助镇相关部门进行出租屋管理的村（居）委会。
    第八条、使用范围：
村（居）委会在专项工作中工作人员加班补贴。
     （二）村（居）委会在专项工作中发生的工作经费，例如宣传费、误餐费、材料费等；     
（三）奖励在专项工作中举报、处置中有功的工作人员和群众；
（四）村（居）委会改善村级物业、完善村级道路配套、环境卫生、社会治安管理经费。
    第九条、补助方式：采用镇财政奖补方式。
第十条、补助标准：镇财政划拨专款实施奖励。租赁办参照房屋租赁相关税收镇留成部分、代征手续费和流动人口服务管理专项资金收入，以不少于该基数30%的标准对相关村（居）委会给予奖补；以后视房屋租赁税增收情况及考核情况适时提升村（居）奖补比例。

四、资金审批拨付流程
第十一条、租赁办每月核对房屋租赁相关税收镇留成部分、代征手续费和流动人口服务管理专项资金等，填制专项资金奖补分配表，经镇业务分管领导加具意见，按流程审批后报镇财政分局发放。
第十二条、村（居）委会收到奖补资金后，在规定的专项资金使用范围内使用资金，对资金使用的真实性、完整性、合规性负责，做到专款专用、专账核算，并按村务公开的相关规定做好资金财务公开公示工作。

五、监督检查

第十三条、财政分局联合租赁办建立专项资金的监督检查办法，定期对专项资金的使用情况进行监督、检查，对存在违反财经纪律，截留、挪用、挤占专项资金等行为的，责令改正，并可根据需要提请镇审计部门或委托中介机构对专项资金使用情况进行审计。在专项资金监督检查过程中发现违法违纪问题的，移交镇纪委、监察室处理，构成犯罪的，依法移送司法机关处理。

六、附则

第十四条、本办法由沙溪镇人民政府负责解释，自发布之日起试行，施行期为一年。



