东区残疾人员参加城镇职工

养老保险补贴方案

为完善我区残疾人的社会保障，切实解决残疾人员特殊困难群体的养老问题，保障残疾人能够“老有所养”，减轻残疾人家庭生活负担，促进社会和谐发展，根据《中华人民共和国残疾人保障法》，结合我区实际情况，制定我区残疾人员以灵活方式参加城镇职工养老保险的补贴方案。具体如下：

补贴对象

本区户籍在册的残疾人（含居民及经联社股民），属于 “中人”（男45—59岁，女40—54岁）或“新人”达到“中人”时，以灵活就业方式参加养老保险的人员。

补贴的标准

（一）对符合补贴对象条件的一、二级残疾人员，全额补贴其按城镇职工养老保险缴费金额下限缴费的个人承担部分。

（二）对符合补贴对象条件的三、四级残疾人员，按城镇职工养老保险缴费金额下限缴费个人承担部分的50%进行补贴。

（三）同时符合低保户家庭成员养老保险参保补贴条件的残疾人可选择一项补贴政策申请参保补贴。申请残疾人养老保险参保补贴的股民可同时享受我区制定的股民“中人”养老保险参保补贴政策。

资金安排

区财政安排专项资金，纳入当年财政预算，补贴所需资金从残疾人就业保障金中列支。

工作职责

（一）区财政分局负责参保补贴专项资金预算执行，做好补贴资金的保障和监管工作，确保补贴资金及时划拨到位，并联合监察、审计部门对补贴资金的使用情况进行监督管理。

（二）区人社分局负责全面统筹协调参保补贴工作的实施，负责对申请资料以及补贴资金的审核与划拨，确保支付金额、申报内容资料的真实性、完整性和准确性。

（三）区社会事务局负责核实我区在册的残疾人身份，负责申请资料复核、补贴资金审批等有关工作。

（四）社区负责对申请人的资格条件进行核定，受理符合区财政补贴残疾人的申请，对申报资料的真实性和补贴金额进行初审、上报、公示等。

（五）经联社负责协助符合条件的股民落实和办理补贴相关工作，对申请股民的资格条件进行核定，对申报资料的真实性进行初审。

办理程序

符合享受区财政参保补贴的残疾人，向户籍所在地社区提出认定申请。具体办理补贴流程，由区社会事务局会同区人社分局、财政分局等部门另行制定。

    本方案自2015年1月1日实施。
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