	评分内容
	评分标准
	分值

	基本情况

（25分）
	1.员工规模。员工人数≥15人的，计10分；5人≤员工人数＜15人的，计5分；员工人数＜5人的不计分。（需提交2024年任意月份全体员工社保缴纳证明）
	10

	
	2.本地化服务能力。在中山注册的，计5分；在中山有注册分支机构的，计3分；否则不计分。（需提交对应的营业执照）
	5

	
	3.境外组展能力。2024年组织境外展会数量≥10个的，计10分；≥5个且＜10个的，计5分；＜5个的不计分。[境外展会指在中国大陆以外举办的展会；需提交展会名单，每个展会需提交向展会主办方汇款的银行水单或主办方开具的发票，或向一级代理方汇款的银行水单或一级代理方开具的发票（均需提交展会主办方给该代理方的授权证明），不计算向非主办方、非一级代理报名的展会；银行水单、发票原件上需标注展会年度和名称]
	10

	展会组织能力

（30分）
	1.上一届展会组展面积。上一届展会指的是2024年德国柏林国际消费电子及家电展览会。上一届展会组展面积≥180平方米的，计15分；108平方米≤上一届展会组展面积＜180平方米的，计10分；36平方米≤上一届展会组展面积＜108平方米的，计5分；＜36平方米的不计分。（需提交相关证明）
	15

	
	2.上一届展会组织中山企业参展数。上一届展会组织中山企业参展数≥20家的，计15分；12家≤上一届展会组织中山企业参展数＜20家的，计10分；4家≤上一届展会组织中山企业参展数＜12家的，计5分；＜4家的不计分。（需提交相关证明）
	15

	组展方案

（45分）
	1.展示方案。在展会上展示中山统一形象的方案。需统一展示中山智能家电基地形象，打造“中山智造 美好生活”品牌。方案应包含使用指定名称、标识等开展统一展示的各种方式。

方案优于项目需求的计15分；符合项目需求的计10分；不符合项目需求或未提供的计0分。
	15

	
	2.组织中山企业参加展会的方案。方案应包含明确的招展目标、合理的进度安排、有效的招展途径、人员分工等。

方案优于项目需求的计10分；符合项目需求的计5分；不符合项目需求或未提供的计0分。
	10

	
	3.参展服务方案。为参展的中山企业提供展务服务的方案。方案应包含展前、展期及展后拟提供的所有参展服务，服务内容全面、进度安排合理、配备的工作人员经验丰富、分工明确等。

方案优于项目需求的计10分；符合项目需求的计5分；不符合项目需求或未提供的计0分。
	10

	
	4.展后报告方案。展后向我会提供展会报告的方案。方案应包括展后报告的主要内容、提交时间、数据获取方式等，主要内容应涵盖展会的主要成效数据。

方案优于项目需求的计10分；符合项目需求的计5分；不符合项目需求或未提供的计0分。
	10

	总分（满分100分）
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