附件2

 中山市民政局项目采购评审表（服务类）
项目名称：2025年民政兜底性社工服务高质量发展项目
	序号
	评审指标
	分值
	供应单位1
	供应单位2
	供应单位3

	1
	供应单位资格条件：

①获得社会组织等级评估结果为1A的单位得2分；
②获得社会组织等级评估结果为2A的单位得4分；

③获得社会组织等级评估结果为3A的单位得6分；
④获得社会组织等级评估结果为4A的单位得8分；
⑤获得社会组织等级评估结果为5A的单位得10分。
	10
	
	
	

	2
	服务方案：
①服务方案不够完整、不够合理，措施基本可行的得0-8分；
②服务方案较为完整、较为合理，措施较为具体、可行的得9-18分；
③服务方案非常完整、非常合理，措施非常具体、可行性高的得19-25分。
	25
	
	
	

	3
	人员保障：
①项目团队有社会工作师1人且项目负责人具备3年以下的社工服务项目管理与服务工作经验，得0-5分；
②项目团队有社会工作师2人且项目负责人具备3年（含）以上、5年以下的社工服务项目管理与服务工作经验，得6-10分；
③项目团队有社会工作师3人且项目负责人具备5年（含）以上的社工服务项目管理与服务工作经验，得11-15分。
	15
	
	
	

	序号
	评审指标
	分值
	供应单位1
	供应单位2
	供应单位3

	4
	业绩情况：
2022年至今承接过相关同类项目业务：每1个项目计5分，该项最高得分10分。
备注：提供项目中标通知书或合同复印件加盖投标人红色公章，否则不得分。
	10
	
	
	

	5
	工作安排及进度管理：
①工作安排计划不清晰、节点模糊，保障措施较薄弱，承诺于服务期限内提交工作成果的得0-10分；
②工作安排计划较清晰、节点较明确，保障措施一般，承诺于服务期限内提交工作成果的得11-20分；
③工作安排计划清晰、节点明确，保障措施有力，承诺于服务期限内提交工作成果的得21-30分。
	30
	
	
	

	6
	报价情况：
（采用低价优先法计算分值）
	10
	
	
	

	合计得分
	100
	
	
	


评审人签名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　日期：     年   月   日
